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Differentiatie in de krachtige leeromgeving

.VLAANDEREN
Ik wil differentiéren in
het doel de ervaringskansen de uitwerking de uitvoering de evaluatie

Intgr:actle Ondersteuning Verzamelen

Ind“"d,ueel Hulpschema'’s Tijd

In duo’s of met partners Kijkwijzers Inhoud

Cooperatieve werkvorm .

Gro:pswerk Buddywerking \I\,/I(:)rrr:ieling of schriftelijk
Instructiekaarten Product

Instructie Materiaal LVS

Directe instructie Feedback Portfolio

Zelfontdekkend leren Teamteaching

Instructie vooraf,

tijdens, na

Instructie groep, groepje, indivi-

dueel, digitaal

Ontmoeten

Begeleid exploreren en
leren

Zelfstandig spelen en

In doelen

In leerinhouden

In ontwikkelstappen

In beheersingsniveaus:
Kennis
Inzicht
Vaardigheid
Attitude

leren
Geleid spelen en leren

Beoordelen ten aanzien van
criteria
normering

ONTWERPEN VAN EEN KRACHTIGE LEEROMGEVING MET ZIN IN LESEN: ZO DOE JE DAT
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Middelen eigen prestaties of groei

Basis, remediéring en verdieping
Teksten, media, visualisering
Op niveau

Ondersteunende materialen

Tijd

Werktijd

Tijd om doelen te bereiken
Afwerken producten

Opdracht

Open of gesloten
Moeilijkheidsgraad
Hoeveelheid

Organisatie

Werkvorm

Organisatievorm

Homogeen of heterogeen
Klassikaal, klasoverstijgend,
leeftijdoverschrijdend, met
teamteaching

Handelen
Herhaling

Extra inoefening
Remediéring
Uitdieping

Extra zorg

Communiceren
Feedback

Feed up

Feed back

Feed forward
Mondeling of schriftelijk
Formeel of informeel
Frequentie
Betrokkenen




